SVERIGES
A-KASSOR

Vill du ta ledarskap 6ver en IT-organisation i utveckling och skapa verklig skillnad for 24
a-kassor i Sverige och deras 4 miljoner medlemmar? Som IT-chef hos Sveriges A-kassor
far du mojlighet att forma strategin, driva forandring och vidareutveckla digitala
losningar som paverkar arbetsmarknaden i stort. Har kombinerar du strategiskt ansvar
med operativt ledarskap i en modern och flexibel organisation.

Din vardag:

Som IT-chef leder du IT-avdelningen och har ansvar for att utveckla och organisera
verksamheten sa att den moter a-kassornas krav pa effektiva, hallbara och moderna IT-
lésningar. Du ingér i ledningsgruppen och deltar aktivt i strategiska diskussioner, med
fokus pa struktur, processer och langsiktiga systemlésningar. Rollen innebéar att du
ansvarar for interna team och externa leverantdrer, driver forbattringsinitiativ och
sakerstaller att IT levererar varde och nytta for organisationens medlemmar.

Sveriges a-kassor ar systemleverantor till de 24 a-kassorna och ett digitalt
informationsnav mellan a-kassorna och myndigheter. Du blir en nyckelpersonii att
sdkerstalla att IT-leveransen till a-kassornas driftmiljoer moter a-kassornas hoga krav pa
effektivitet, kvalitet och utveckling. Fokus ligger pa att skapa ett IT-stod som &r
verksamhetsnara, automatiserat och langsiktigt hallbart.

Vem ar du?

Krav:

e Mangarig bakgrund som IT-chef inom likvardiga organisationer, exempelvis
idéburen verksamhet, myndighet, kommun eller region, med bred erfarenhet av
organisationsutveckling och forandringsledning

e Erfarenhet fran arbete i organisation som utvecklat och levererat system eller
mjukvara i kombination med styrning och uppfoljning av externa leverantorer av
system, Saa$, molntjanster och DevOps/Agile

e God kunskap om agila ramverk, exempelvis Scrum, Kanban eller SAFe

o Erfarenhet av att etablera och folja upp SLA:er och leveransavtal med storre
leverantorer



e Goda erfarenheter av informationssakerhetsarbete samt forstaelse for dataskydd
och data governance

e God forstaelse for Al och dess tillampning i IT-stddda verksamheter
e Erfarenhet av portfélj- och programstyrning

e Akademisk examen inom relevant omrade

¢ ITIL Foundation-certifiering

e Grundlaggande forstaelse for NIS2, CER och ISO 27001

Du arentrygg och erfaren ledare med en coachande stil som framjar engagemang och
delaktighet. Du har en stark féormaga att forstd medlemmarnas krav och 6nskemal och
att dversatta tekniska mojligheter till konkret verksamhetsnytta. Med god kommunikativ
formaga kan du forklara komplex teknik for icke-tekniska beslutsfattare och balansera
innovation med stabilitet i organisationen.

Om Sveriges A-kassor

Arbetsmarknaden forandras i allt snabbare takt och arbetsloshetskassornas uppdrag
har kanske aldrig varit viktigare. Det finns 24 a-kassor i Sverige. Sveriges A-kassor ar
deras gemensamma service- och intresseorganisation. Det betyder att vi arbetar pa
uppdrag av a-kassorna och hjalper dem med bland annat IT-utveckling, utbildning och
opinionsbildning. Syftet ar att a-kassorna ska kunna administrera
arbetsloshetsforsakringen pa ett sa snabbt och effektivt satt som mojligt. Sveriges A-
kassor sitter i moderna lokaler vid Skanstull och &r en arbetsgivare som manar om sina
anstallda. Vitycker arbetslivet ska vara hallbart 6ver tid och erbjuder flexibilitet och
goda villkor for vara anstallda.

Ansékan och kontakt

| denna rekrytering samarbetar Sveriges A-kassor med Wise IT. Vill du veta mer, kontakta
ansvarig rekryteringskonsult Sandra Ahs pa sandra.ahs@wiseit.se. Vi kan tyvarr inte ta
emot ansokningar via mail da vi varnar om din personliga integritet. Du kan ldsa mer om
hur vi behandlar personuppgifter enligt GDPR i Wise Group-koncernens policy for
behandling av personuppgifter.

Sista ansokningsdag for tjansten ar 20/10-2025

Valkommen med din ansokan!



