
 
 
 

 

 

 
Handels a-kassa söker en kassaföreståndare 
På Handels a-kassa har vi som uppdrag att ta hand om arbetslöshetsförsäkringen för våra ca 185 000 
medlemmar som är verksamma inom handeln men också som bland annat tjänstemän, frisörer och musiker. 
Det är ett arbete med ett stort ansvar då de beslut vi fattar påverkar våra medlemmars vardag. Vi värnar därför 
om att våra medlemmar ska känna sig trygga i hur vi hanterar vårt uppdrag och arbetar för att vara flexibla, 
effektiva och tillgängliga.    

Vår nuvarande kassaföreståndare lämnar oss för annat arbete och därför söker vi dig som vill leda vår 
verksamhet tillsammans med en ledningsgrupp på 11 personer varav nio chefer, HR-ansvarig och 
Försäkringsansvarig. Verksamheten består idag av 8 enheter och ca 120 anställda där de flesta är 
placerade på orterna Eskilstuna eller Luleå. I Stockholm finns främst administration och styrelsens 
säte. 

Kassaföreståndarens roll 

Kassaföreståndaren är, med undantag för föreningsstämman och styrelsen, den som har 
beslutanderätt i de angelägenheter som verksamheten omfattas av. Kassaföreståndaren är direkt 
underställd styrelsen. Kassaföreståndaren ska: 

Leda ledningsgruppen och verksamhetens processer i enlighet med de riktlinjer och direktiv 
som styrelsen och lagstiftarna ställer. 

Vanliga förekommande arbetsuppgifter är bland annat att 

- delta i olika mötesforum, såväl internt som externt 
- sätta strategiska mål och följa upp hur vi når dem 
- delta aktivt i vårt säkerhetsarbete och vår kontinuitet av verksamheten 
- koordinera verksamhetens olika processer så att de följer den röda tråd som vi satt upp 
- arbetsleda chefer och ansvarigtjänster och med det uppfylla vårt arbetsgivaransvar 
- fatta beslut i sanktionsärenden och omprövning av särskilda skäl 
- budget- och verksamhetsplanering inklusive administration som därav följer 
- säkerställa att styrelse och stämmoarbetet fungerar enligt förväntan 
- mediabevakning och kontakt för media 

 

Egenskaper vi söker 

Eftersom rollen kräver förmåga att förstå verksamheten och dess olika processer är det meriterande 
om du har haft en ledande position på en arbetslöshetskassa och har arbetat med flera av de 
områden som du ska bli ansvarig för. 
 

- Du behöver ha en vana från myndighetsutövning och du behöver kunna visa på erfarenhet av 
att koordinera större verksamheter och processer. 

 
- Vi söker också dig med tidigare erfarenhet av personalansvar och arbetsledning 

 
- Du är van vid att samarbeta med flera olika funktioner och du engagerar dig i det lilla, likväl 

som i det stora. 
 

- Det är viktigt att du har förmågan att vara konsekvensanalytisk med hög slutledningsförmåga 
och är duktig på uppföljning. Du har kontroll på vad som görs och av vem och till när. 



 
 
 

 

 

 
-  Att fatta obekväma beslut är något du gjort förut och du är prestigelös så att du även kan 

ändra uppfattning om så behövs. 
 

- En av dina största styrkor är att du kan göra perspektivbyten och är duktig på att 
kommunicera därefter. 

 
Arbetsvillkor    

Placeringsort är Stockholm. Tjänsten har oreglerad arbetstid inom ramen för 39 tim/vecka, generöst 

friskvårdsbidrag och rikslunchkort. Tjänsten är tillsvidare på heltid, där vi praktiserar 6 månaders 

provanställning om inget annat överenskommes.  

   

Kontaktpersoner    

Madeleine Andersson, HR-ansvarig (nås tidigast från 15 juli) 

010 – 450 84 25  

   

Ulrica Lundberg, facklig representant (nås fram till 12 juli)  

010 – 450 84 73  

  

Ansökan    

Välkommen med din ansökan, du registrerar den via vår hemsida (klicka på ”skicka ansökan”) och vi 

vill att du laddar upp såväl personligt brev som CV, så snart som möjligt, men senast den 28 juli 

2024.  

   

Länk till ansökan: Handelsanställdas Förbund Handels a-kassa Stockholm - Kassaföreståndare 

(easycruit.com) 

   

Har du några frågor kan du skicka din fråga till: akassan.personal@handels.se Vi tar inte emot 

ansökningar via mejl.   

   
Vi samarbetar med Handelsanställdas förbund och vill att du delar våra värderingar avseende frihet, demokrati 

och social rättvisa i både tanke och handling.    

   

Varmt välkommen med din ansökan!    

    

Behandlingen av uppgifter om dig   

Vi följer Dataskyddsförordningens krav på behandling av personuppgifter. Genom att ansöka om   

anställning hos oss samtycker du till att vi får behandla dina personuppgifter. Samtycket är den lagliga grunden 

för vår behandling. Vi behandlar huvudsakligen dina uppgifter för att a-kassan som   

arbetsgivare ska kunna fullfölja sitt ansvar kring rekryteringsprocessen och samla in de   

personuppgifter som behövs vid en eventuell anställning. Vi använder inte dina personuppgifter till   

något annat ändamål. Under rekryteringsprocessen är dina uppgifter skyddade och det är endast   

behöriga som har åtkomst till dem. När rekryteringsprocessen är avslutad gallras de uppgifter vi inte   

längre behöver, de som vi får spara längre tid gallras efter 2 år. Du har rätt att få insyn i vilka   

uppgifter vi behandlar och göra invändningar mot riktigheten i uppgifter och deras behandling.  

https://handels.easycruit.com/vacancy/3371393/210391?iso=se
https://handels.easycruit.com/vacancy/3371393/210391?iso=se

