Ekonomi- & Inkassohandlaggare till HRAK

Om HRAK

Pa Hotell- och Restauranganstalldas a-kassa, HRAK, arbetar man varje dag for att skapa
trygghet for manniskor i en av Sveriges storsta och mest dynamiska branscher. Hotell-
och restaurangbranschen praglas av hogt tempo och stor rorlighet, dar perioder mellan
olika anstallningar ar vanligt forekommande. Har fyller HRAK en viktig funktion — som
tryggheten mellan tva jobb.

HRAK har 6ver 87 000 medlemmar och har star medlemmen alltid i centrum.
Organisationen kombinerar ett viktigt samhallsuppdrag med ett starkt fokus pa service,
kvalitet och utveckling. Har far du arbeta i en verksamhet dar det du gor faktiskt spelar
roll, samtidigt som du far mojlighet att utvecklas inom ditt eget kompetensomrade.

Nu starker HRAK upp organisationen och soker en Ekonomi- & Inkassohandléaggare till
kontoret i centrala Stockholm. Har vantar en bred och varierad ekonomitjanst dar du
primart hanterar lopande ekonomiarbete men dar du ocksa far ta dig an uppgifterinom
inkasso- och kravhantering samt andra administrativa goromal som stottar
organisationen. Du far dessutom mojlighet att delta i utvecklingsarbete utanfér dina
ordinarie karnuppgifter — perfekt for dig som gillar variation, vill ta ansvar och fortsatta
utvecklas!
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Om rollen

Som Ekonomi- & Inkassohandlaggare far du en bred roll dar du arbetar med saval
l6pande ekonomi och redovisning som krav- och inkassohantering. Du blir en viktig del
av organisationens ekonomiarbete och arbetar bland annat med l6pande bokféring,
fakturor och avstamningar samt stottar vid manads- och arsbokslut.

En mindre men ocksa viktig del av tjansten ar arbetet med inkasso och kravhantering.
Har soker vi dig som antingen har tidigare kunskap inom inkassolagstiftningen eller som
arintresserad av att lara dig! Det viktigaste ar att du ar nyfiken pa att fortsatta utveckla
din kompetens inom omradet.


https://www.hrak.se/
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Rollen innehaller dven andra administrativa arbetsuppgifter, vilket gor att du far en
varierad vardag och en bred forstaelse for organisationens verksamhet.

Exempel pa arbetsuppgifter:
e Arbeta med l6pande bokforing, fakturahantering och avstamningar
e Stottairedovisningsarbetet och vid manads- och arsbokslut
e Arbeta med krav- och inkassohantering
o Kontakt med kassans medlemmar
e Hantera skattedeklarationer, arbetsgivaravgifter och individuppgifter
e Arbetaioch utveckla anvandningen av ekonomirelaterade system

o Utféra ekonomiska och administrativa kontroller och sakerstalla att arbetet foljer
gallande regelverk

e Bidra med administrativt stod till organisationen

o Deltaiutvecklingsarbete utover rollens lopande karnuppgifter

Vem ar du?

Vi soker dig som har ett genuint intresse for ekonomi och siffror och som trivs i en roll dar
noggrannhet, struktur och kvalitet &r avgérande. Du har ett analytiskt forhallningssatt
och tycker om att satta dig in i regelverk och sakerstalla att saker blir ratt fran borjan.

Samtidigt ar du flexibel, sjalvgdende och serviceinriktad. Rollen innehaller flera olika
typer av arbetsuppgifter och vi tror darfor att du uppskattar variation, tar ansvar for ditt
arbete och garna hjalper till dar det behovs. Du har ett eget driv, arbetar engagerat och
bidrar till bade kvalitet och god service i organisationen.

Det ar saklart ocksa uppskattat att du kanner ett engagemang for verksamhetens syfte
och mal.



Vara skallkrav:

Eftergymnasial utbildning inom ekonomi
Minst 2 ars relevant arbetslivserfarenhet

God kunskap inom ekonomi och erfarenhet av lopande bokforing,
fakturahantering och avstamningar

Kunskap inom redovisning och férmaga att stotta vid manads- och arsbokslut

Erfarenhet av skattedeklarationer, inklusive arbetsgivaravgifter och
individuppgifter

God datorvana och erfarenhet av ekonomisystem

Goda kunskaper i Excel

Meriterande:

Erfarenhet av ekonomisystemet Hogia Ekonomi
Erfarenhet av inkasso- och kravhantering

Kédnnedom om inkassolagstiftning och intresse for att arbeta vidare med
kravhantering

Erfarenhet av inkassosystemet Aptic Collect

HRAK erbjuder

Hos HRAK far du en varierad roll i en organisation med ett tydligt och viktigt

samhallsuppdrag. Har finns goda mojligheter att fortsatta utveckla din kompetens och

samtidigt bidra till utvecklingen av verksamheten.

Du erbjuds:

Systematisk kompetensutveckling



e Envarierad roll med breda arbetsuppgifter
e Mojlighet att delta i utvecklingsarbete utdver dina karnuppgifter
e Flextid
¢ Flexibel hybridpolicy
e Gedigen introduktion
¢ Lunchsubvention
e Friskvardstimmar
e Generost friskvardsbidrag
Om HRAK

Hotell- och Restauranganstalldas a-kassa, HRAK, erbjuder ekonomisk trygghet for
manniskor som arbetar inom hotell-, restaurang- och besdksnaringen. Med 6ver 87 000
medlemmar har organisationen ett viktigt samhallsuppdrag och arbetar varje dag for att
ge sina medlemmar trygghet mellan tva jobb. Hos HRAK star medlemmen i centrum och
verksamheten praglas av service, kvalitet och ett kontinuerligt arbete med att utveckla
organisationen.

Ovrig information

Anstallningsform: Fast anstallning med inledande provanstallning
Start: Enligt dverenskommelse med hansyn till uppsagningstid
Omfattning: Heltid, mandag-torsdag 08-16.30, fredag 08-14.00
Plats: Stockholm, Kungsholmen

Den har rekryteringsprocessen hanteras av A-hub.
Rekryteringsprocessen hos A-hub ser ut som foljande
1. Lépande urvalav CV
2. Telefonintervju med A-hub
3. Digitalintervju med A-hub
4. Intervju hos foretaget
5. Referenstagning

6. Erbjudande
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